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To:

Cc: R @rivm nll;
@rivm.nl]

From:

Sent: Wed 9/2/2020 9:35:22 AM

Subject: RE: Advies vanuit LCI

Received: Wed 9/2/2020 9:35:23 AM
voorstel aanpassing Informatiebrieven.docx

Hallo allen,

Bijgaand de benodigde aanpassingen aan de brieven m.b.t. inzet zorgmedewerkers. Ik ga ervan uit dat jullie weten
wie dit kan beoordelen en de aanpassing kan regelen.

1k heb alle brieven bekeken en in 3 brieven staat een stuk over zorgmedewerkers (en daarnaast in de vertalingen).
De andere brieven hebben geen stuk hierover, dat heb ik gecheckt.

1k heb overigens alleen gekeken naar iets over een mogelijke uitzondering voor zorgmedewerkers, de rest van de
brief heb ik niet beoordeeld.

Als er nog vragen zijn, dan hoor ik dat graag.

Met Eroet,

rrom: IR KR o v >

Sent: woensdag 2 september 2020 09:49

5.1.2e i @rivm.nl>

si2e B . ..., INIE

5.1.2e @rivm.nl>
Subject: RE: Advies vanuit LCI

Zou jij vandaag een voorstel kunnen maken voor de aanpassing?
Dat werkt wschl het snelst.

Groeten,

From: v
Sent: woensdag 2 september 2020 09:20
To: @rivm.nl>;
Ce: @rivm.nl>;
Subject: RE: Advies vanuit LCI

i IR E

In het verleden hebben we een tijd gehad dat zorgmedewerkers alleen thuis hoefden te blijven als ze koorts en/of
luchtwegklachten hadden (of iets in die geest). Dit is allang niet meer aan de orde en geldt er ook voor
zorgmedewerkers een stringent beleid, zowel bij eigen klachten als klachten bij huisgenoten, als na reizen of
onderdeel zijn van een BCO. Zie https://Ici.rivm.nl/Ici.rivm.nl/covid-19/bijlage/zorgmedewerkersinzetentestbeleid.

@rivm.nl>
@rivm.nl>

Zoals we gisteren al constateerden (bij een vraag vangElEEIm .b.t. de app), lijken de informatiebrieven hierop niet
aangepast te zijn.

Ik weet niet wie die brieven beheert, maar iemand moet dat oppakken. Ik kan wel meelezen met de aanpassingen.
1k hoor graag wat ik hierin kan doen.

Met iroet,
From: [ EEEN EEEe ivn.n>



185219

Sent: dinsdag 1 september 2020 15:50
@rivm.nl>

orivm.nt>; [EEEC B o .- I

Subject: RE: Advies vanuit LCI

Waar baseert GGD Haaglanden het idee op dat zorgmedewerkers alleen thuis hoeven te blijven als er ook

luchtwegklachten zijn?
M staat dat in onze richtlijn?

Groeten,

Sent: dinsdag 1 september 2020 15:11

To: 5.1.2e < 5.1.2e @ rivm.nl>
Cc: 5.1.2e = 5.1.2e Drivm.nl>
Subject: FW: Advies vanuit LCI

Zie graag onderstaande mailwisseling.
Betreft de casus waarvoor we vanmiddag bij je binnen liepen (de juf die een kind van 1 jaar oud thuis heeft met

koorts, mag zij wel/ niet werken?)
In onderste mail in het geel aangegeven de suggestie vanuit de GGD Haaglanden.

brom: KN

Sent: dinsdag 1 september 2020 15:07

To: 5.1.2e @ggdhaaglanden.nl'
Cc: 5.1.2¢ S 5.1.2e @rivm.nl>;

Subject: RE: Advies vanuit LCI

Hartelijk dank voor onderstaande e-mail en het signaal.

landen.nl>

@ggdhaag

landen.nl>

@ggdhaag

Zoals telefonisch besproken is ons advies in deze, indien er geen andere duidelijke diagnose is, dat iedereen in het

huishouden thuisblijft.
Ook in de informatiebrief met leefregels voor iemand met klachten https://Ici.rivm.nl/informatiebrief-niet-

bevestigde-patient bijv. staat de opsomming met klachten die veel voorkomen waaronder verhoging of koorts.
Hieronder staat bij het kopje “Belangrijk” tevens de toevoeging Als u koorts en/of benauwdheid hebt, moet

iedereen in het huishouden thuisblijven.

Maar zoals telefonisch besproken zal er ook opnieuw naar dit beleid worden gekeken. Met name bij kleine kinderen
geldt immers dat zij regelmatig koorts (kunnen) hebben wat mogelijk leidt tot veel onnodig thuisblijven van

huishoudcontacten.
Ik zal onderstaande suggestie met de betrokkenen delen. Dank hiervoor.

Met vriendelijke groet,

Landelijke Codrdinatie Infectieziektebestrijding (LCI)
RIVM - Centrum Infectieziektebestrijding (Clb)
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Postbus 1 (interne postbak
3720 BA Bilthoven

rrom R dhasgianden i

Sent: dinsdag 1 september 2020 13:18

To Drivm.nl>
Cc:
Subject: FW: Advies vanuit LCI

4 landen.nl>

@ggdhaa

Beste collega,

Vanochtend hebben wij u de vraag voorgelegd of een juf met een kind van 1 jaar oud mét koorts, maar zonder luchtwegklachten of
andere duidelijke verklaring voor de koorts naar haar werk toe mocht. Wij vonden hierover tegenstrijdige adviezen in de LCI richtlijn
en op de site van de rijksoverheid. U heeft mij net teruggebeld en geadviseerd om in dit geval de juf te adviseren thuis te blijven in
ieder geval tot de koorts over is (of er een negatieve testuitslag zou volgen). Toevalligerwiis hebben wij deze vraag nu al enkele
keren gekregen vanuit verschillende sectoren (kinderopvang, basisonderwijs) en wij merken dat wij er toch moeite mee hebben dit
beleid te volgen, omdat de impact groot is (een hele klas zit een paar dagen thuis omdat het kind van juf koorts heeft).

Zelf zouden wij er naar neigen om in dit geval eenzelfde richtlijn te volgen als voor zorgmedewerkers, namelijk dat zij alleen thuis
blijven mits een huisgenoot luchtwegklachten en koorts en/of benauwdheid heeft, omdat in onze ogen het risico dat de juf besmet is
wellicht minder zwaar weegt dan de consequentie (een klas zit thuis).

Wat zijn wat jullie betreft overwegingen om toch voor het eerste beleid te kiezen?

Hartelijke groet,

5.1.2e mede namens mijn opleider (| 5.1.2e
De disclaimer van toepassing op e-mail van de gemeente Den Haag vindt u op: http://www.denhaag.nl/disclaimer




